e Patronato de
* GAD Municipal Latacunga

Informe No. PMASL-ADM-2023-003
Latacunga 10 de enero del 2023

Asunto: Informe de Gestién 2022

Abg.

Nancy Sanchez de Cardenas

PRESIDENTA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE AMPARO SOCIAL DE LATACUNGA
Presente. -

De mi consideracién:

En cumplimiento a la Ordenanza Sustitutiva que Reglamenta el funcionamiento del patronato
Municipal de Amparo Social del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén
Latacunga, en al Art. 18, literal g, me permito remitir un informe de gestién del periodo de Enero a
Diciembre 2022, ala vez el referido informe sea puesto en conocimiento del Directorio del Patronato
Municipal de Latacunga.

GESTION DE TALENTO HUMANO

ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL DEL PATRONATO

En el afio 2019, se reformo la Ordenanza sustitutiva que reglamenta el Funcionamiento del
Patronato Municipal de Amparo Social de Latacunga en septiembre del 2019.

En el afio 2020, a fin de ejecutar los proyectos y programas sociales y de salud se modificé la
Estructura Organica Alineada a la Misién Institucional, se presenté al Directorio del Patronato, el
borrador del Manual de Funciones.

En el afio 2021, El Patronato Municipal de Latacunga, para el cumplimiento de su misidn, objetivos
y responsabilidades, desarrolla procesos internos y esta conformado por: Proceso Gobernante,
Procesos Agregadores de Valor, Procesos Habilitantes y de Apoyo; Estatuto por Procesos que se
encuentra en el Ministerio de Trabajo para su revision.

La Estructura de Puestos para Consecucién de Productos y Servicios, se han establecido la
denominacion y rol de puesto, bajo el grupo ocupacional de acuerdo resoluciéon No. MRL-2012-0021,
el Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0071

En el afio 2022, El Patronato Municipal de Latacunga, para el cumplimiento de su mision, objetivos
y responsabilidades, desarrolla procesos internos y esta conformado por: Proceso Gobernante,
Procesos Agregadores de Valor, Procesos Habilitantes y de Apoyo; Estatuto por Procesos que se
encuentra en el Ministerio de Trabajo para su revision.

La Estructura de Puestos para Consecucién de Productos y Servicios, se han establecido la
denominacion y rol de puesto, bajo el grupo ocupacional de acuerdo resolucién No. MRL-2012-0021,
el Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0071

Se pidio asistencia Técnica al Ministerio de Trabajo a la Secretaria de Fortalecimiento Institucion del
Servicio Publico, quienes realizaron observaciones al Estatuto por Procesos del PASGADML, se
utilizaron las herramientas de dicha institucion.

El Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos y Funcional y Manual de Funciones que
se mantenia se esta elaborando conforme las directrices del Ministerio de Trabajo para el 2022 se
considero de acuerdo a la siguiente Estructura Organica:
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DISTRIBUTIVO DEL PERSONAL:
El Patronato Municipal de Latacunga actualmente cuenta en la némina de personal con partidas del
Municipio de Latacunga y con Partidas de Patronato Municipal.

Cabe resaltar que el Estatuto por Procesos que se encuentra en el Ministerio de Trabajo para su
revisién, para continuar con el tramite de Transicién conforme establece en la Disposicién General
de la Ordenanza sustitutiva que reglamenta el Funcionamiento del Patronato Municipal de Amparo
Social de Latacunga.
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El Patronato Municipal de Latacunga para la ejecucidn de los procesos contrata personal bajo las
siguientes modalidades de trabajo:

- Contratos de Servicios Ocasionales

- Contratos de Servicios Profesionales

El Municipal de Latacunga provee personal para la ejecucion de los procesos bajo las siguientes
modalidades de trabajo:

- Contratos de Servicios Ocasionales

- Nombramiento Regular de Carrera

- Nombramientos Provisionales

A continuacidn, detallamos la distribucién de personal que cuenta el patronato con partidas del
municipio y patronato bajo las modalidades arriba mencionadas:

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS NOMINA DE PATRONATO Y MUNICIPIO BAJO
CONTRATOS OCASIONALES Y SERVICIOS PROFESIONALES
2019 2020 2021 2022

Personal May- Ene- Ene- Ene-
Dic Dic Dic Nov

PARTIDAS DEL PATRONATO:

CONTRATOS DE SERVICIOS OCASIONALES 34 29 34 42
Administrativo, Técnico y Operativo

PARTIDAS DEL PATRONATO PROYECTOS: 0 20 53 48
CONTRATOS DE SERVICIOS OCASIONALES

Proyecto Brigadas Médicas 15 28 15
Proyecto Consultorio El Salto 5 5
Proyecto Centro de Atencién al Menor CIAN I 5 3 5
Proyecto Centro de Atencién al Menor CIAN II 6
Proyecto Rincon amigo 2 2
Proyecto Clinica Movil 5
Proyecto CEREDAM Centro de Rehabilitaciéon para Personas con 10
Discapacidad y Adulto Mayor

Poryecto MIES - ETI 14
Poryecto MIES - Discapacidades 1
PARTIDAS DEL PATRONATO PROYECTOS:

CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES

Proyecto de Discapacidades 3 4
Proyecto Emprende Mujer 2 4
Proyecto Adulto Mayor Salud y Vida 2 2
Proyecto Embajadores Sociales 5 4 6
Apoyo Salud (especialidades) y Técnico 5 5
PARTIDA MUNICIPIO:

7 4 3 2
Contratos de Servicios Ocasionales
PARTIDA MUNICIPIO:

16 3 4 6
Codigo de Trabajo
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PARTIDA MUNICIPIO:
16 15 14 18
Nombramiento Regular de Carrera

Total 82 90 120 124

TOTAL SP PATRONATO 43 68 99 98
TOTAL SP MUNICIPIO 39 22 21 26

PERSONAL PATRONATO Y MUNICIPIO

NOMINA DEL PATRONATO MUNICIPAL - IESS

El personal en né6mina del Patronato Municipal de Latacunga se encuentra bajo el régimen de LOSEP
con Contrato se Servicios Ocasionales ingresados al IESS generando un egreso mensual dentro del
Grupo de Gasto de Inversién y Corriente; del Programa de Administracién General; pero los recursos
asignados y de acuerdo a las necesidades de la Instituciéon que se presentan en el desarrollo y
ejecucion de proyectos sociales y de salud:

ROLES DE PAGO NOMINA CONTRATOS OCASIONALES SEGUN PLANILLA IESS
No. SREV. TOTAL ROL

PUBL DE PAGOS INCIDENCIA OBSERVACIONES
2015 34 166.679,87
0,
2020 49 377.519.46 15 44%
2021 87 753.414 11 38 78% PANDEMIA
SE IMPLEMENTA MAS
0,
2022 90 801.804,42 3 3% | provecTos
GESTION FINANCIERA
|
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EJECUCION PRESUPUESTARIA:

INGRESOS
El grupo de los grupos de ingresos del presupuesto institucional estan considerados en:

v INGRESOS PERMANENTES: Dispensario Médico, Rehabilitacion, Mobiliarios (Kioskos),
v INGRESOS DE ASIGNACION: Transferencias GAD Municipalidad De Latacunga
v'OTROS INGRESOS: Incumplimiento de Contratos y Cuentas Pendientes por Cobrar

En lo que respecta a los INGRESOS el patronato cuenta con los diferentes ingresos para la ejecucion
de los proyectos de beneficio social y salud, se presupuesté inicialmente con los siguientes ingresos:

DISPENSARIO MEDICO (Caja Patronato, Caja El Salto) Ingresos servicios prestados $ 2.494,75 13.01.08.01
REHABILITACION Ingresos servicios prestados $ 1.491,50 13.01.08.02
MOBILIARIOS (KIOSKOS) Ingresos servicios prestados $ 225,00 17.02.03
TRANSFERENCIAS GAD MUNICIPALIDAD DE .

LATACUNGA 2022 (corriente) Transferencias GAD $ 240.000,00 18.01.04.01
TRANSFERENCIAS GAD MUNICIPALIDAD DE .

LATACUNGA 2022 (inversién) Transferencias GAD $ 560.000,00 28.01.04
GESTION INSTITUCIONAL Transferencias GAD (GI) $ 497.393,03 18.01.04
SALDO BANCOS DIC/2022 Fondos del Gobierno Central $  1.055571,46 37.01.01

Cuenta Inst
SALDO BANCOS DIC/2022 Cuenta Institucional DN $ 59.329,77 37.01.05
OTROS INGRESOS $ 200,00 19.04.99
Otros no Especificados
PLAN MUNDIAL DE ALIMENTOS (PMA) $ 85.559,49 28.02.04
Convenio de Cooperacién
TOTAL INGRESOS 2022 2.502.265,00 $
INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS-CONSORCIO LPS Incumplimiento de proveedores $ 1.000,00 17.04.04
DEVOLUCION DE MULTAS CONSORCION LPS Devolucién de Multas $ 18.000,00 17.04.99
CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR De anticipos por Devengar de $ 152.000,00 38.01.08
Ejercicios anteriores

EJECUCION PRESUPUESTARIA - PLAN OPERATIVO ANUAL - POA 2022

Dentro de la evaluacién de cumplimiento de las actividades del Plan Operativo Anual Institucional -
POA del 2019, 2020, 2021 y 2022 se ha considerado las actividades planificadas y las actividades
desarrolladas mediante gestiéon se puede evidenciar que en el 2022 estamos con un 67% de
ejecucion.

Los egresos permanentes el Patronato MASGADML se ha ejecutado y distribuidos en los proyectos y
programas presupuestarios, cada uno de ellos encaminados a cumplir con sus objetivos estratégicos
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institucionales, concentrandose su participacion en los dos ejes transversales de SALUD Y SOCIAL
como se puede apreciar en el siguiente grafico:

EJECUCCION PRESUPUESTARIA

SI ejecutado 580,620.00 35% | 1,204,609.13 [ 53% | 1.257.554,86 [ 48% | 1.794.584,00 | 67%
NO ejecutado 241,232.00 14% 959,058.21 41% | 1.354.530,98 | 45% 359.329,77 13%
Arrastre 845,693.53 51% 129,000.00 6% 191,808,00 7% 515,641,89 19%

Suman | 1,667,545.53 | 100% | 2,292,667.34 | 100% | 2.806.893,83 | 100% | 2.669.555,66 | 100%

GESTION DE PLANIFICACION DE EJECUCION DE PROYECTOS

EJECUCION DE PROYECTOS DE BENEFICIO SOCIAL Y SALUD:

Conforme establece el art. 7 de la Ordenanza sustitutiva que reglamenta el Funcionamiento del
Patronato Municipal de Amparo Social de Latacunga, sobre la Gestién de Servicios del Patronato a
ser brindados se los realizara a través de los diferentes programas creados a la presente fecha y los
que se establecieron posteriormente. E1 PASGADMCL de manera progresiva y de acuerdo a los
recursos econdémicos con los que cuenten, creara programas asistenciales para propender al
bienestar de la colectividad del cantén, se brindara apoyo para las ayudas técnicas para los grupos
prioritarias de atencién social.

Dentro del area de planificacién se implementa, ejecuta, controla, monitorea los proyectos de
beneficio social y de salud que la Maxima Autoridad conforme el seguimiento evaluia la creacion de
nuevos proyectos, como también se da apoyo o facilita de acuerdo a las solicitudes de entidades
externas e internas del cantén Latacunga

Podemos apreciar la implementacién de los proyectos con enfoque de beneficio social y salud cabe
considerar los siguientes aspectos para su ejecucion:

- 2019, proceso de Transicion, presupuesto prorrogado, reforma al POA y Presupuesto (se
ejecutd proyectos a partir del 2 semestre); y, ademas existid un paro que duro del 2 de
octubre hasta el 13 de octubre de 2019.

- 2020, desde marzo inicia la Pandemia donde se implementa 15 brigadas médicas; ademas
tuvimos una inundacién donde se afectaron las instalaciones de salud y auditorio del
PASGADML

- 2021, continua la pandemia y se firma un convenio con MSP para Plan Vacunas, se reduce a
10 brigadas medicas

- 2022, continua el convenio con MSP para Plan Vacunas se reduce a 10 brigadas médicas; y,
tuvimos paro nacional desde el 13 y 30 de junio de 2022.

Pese a estos inconvenientes se ejecutaron proyectos, programas, actividades, de beneficio social y de

salud:
| PROYECTOS SOCIALES Y DE SALUD
|
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PROYECTO/ BENEFICIADOS | BENEFICIADOS | BENEFICIADOS | BENEFICIADOS
EENERICIO PROGRAMA RESSARROLLS 2019 2020 2021 2022
Emprende Mujer belezs, marketing, gesronomia 200 %
Dar atencion educativa,
Centro de Desarrollo Infantil atencién médica y psicoldgica a 20 20
""Mashquitas Felices" los hijos de los comerciantes del
Mercado cerrado El Salto
PROYECTO DE DESARROLLO | Adgquirir ayudas técnicas para
INTEGRAL PARA GRUPOS DE pergonas c)t;n discapacida(liJ e 0 82 =
ATENCION PRIORITARIA
AYUDAS TECNICAS Talleres de Auxiliar para el
(PERSONAS CON cuidado directo de personas con 25 32
DISCAPACIDAD) discapacidad
CENTRO DE ATENCION AL Tallerlde Gilmnasia Terapélljtica
ADULTO MAYOR SALUD Y | Pra el Adulto Mayor bajo la 200 61 102 231
VIDA modallqad virtual y semi
presencial
Garantizar la calidad de vida de
los Adultos mayores
participando en actividades
FERIAS DE fisicas que promueven su
EMPRENDIMIENTO bienestar fisico y mental, a 32 1.254 2.850
través de ferias de
emprendimiento posterior a los
talleres de manualidades
Implementar més Kioscos en las
parroquias rurales y realizar
talleres de capacitacion de
formacion y desarrollo a las
mujeres del cantén Latacunga
RED DE MUJERES destinados al comerciocamo
% Exs;E;Aa%L?eneficio Social E.“’.gfama de b_eneficio social . 18 2 2 26
o KIOSCOS » irigido a mujeres que a través
o) del tiempo se han caracterizado
= por ser un grupo en situacion de
':E vulnerabilidad marcado por la
violencia y la discriminacion
sistematizada y la segregacion
social
Fortalecer a la red de jovenes
mediante talleres de
RED DE ADOLECENTES Y capacitacion de formacién y
JOVENES PATRONATO desarrollo que promueven la
PROGRAMA DE DESARROLLO | participacién de los jévenes en 74 350 412
RED JUVENIL "VIVE BIEN TU la concientizacion de
TIEMPO LIBRE" prevencién Consumo de Drogas
y Prevencién de Embarazo
Adolescentes
Proteger a los nifios vendedores
ambulantes o hijos de
ATENCION AL MENOR - | Vendedores ambulantes, danco . 2 3
CIAN 1 a _aten,cu_)n educativa, médica,
psicoldgica, legal, en la
proteccion de sus derechos
Proteger a los nifios vendedores
CENTRO INTEGRAL DE ambulantes o hijos de
ATENCION AL MENOR — vendedqr,es ambul_antes, qa_ndo 7
CIAN 2 la _atencngn educativa, médica,
psicoldgica, legal, en la
proteccion de sus derechos
EMBAJADORES Y
EMBAJADORAS SOCIALES Ejecucion proyecto 1034 1.955 1.686
LATACUNGUENOS
Asistir técnicamente a victimas
de violencia intrafamiliar en el
OFICINA TECNICA DE APOYO | ambito psicolégico, médico y 50 23 23 20
FAMILIAR (OTAF) social
A través de las campafias
médicas o de la oficina OTAF
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EXONERACIONES

Previo informe técnico social se
solicita la exoneracién segin las
necesidades identificadas

25

52

45

PROGRAMA DIAS
ESPECIALES Y
EMBLEMATICOS

Hacernos presentes en
parroquias del cantén Latacunga
en los dias especiales y
embleméticos como el Dia de la
Mujer, Dia del Nifio, Dia de la
Madre y del Padre, Dia de la
Familia, Dia de la Juventud, Dia
de la Violencia de Genero, Dia
Mundial contra el Cancer, Dia
de la salud, etc

5300

12590

30.623

55.812

MAGICA NAVIDAD

Realizar el evento la Caravana
Mégica Navidad en las
parroquias del cantén Latacunga

15000

15000

17.000

21.500

PROGRAMA CORAZON
SOLIDARIO

Por medio de Trabajo Social se
recepta todo tipo de donaciones
para luego llegar hasta los
necesitados

22

35

43

MOVILIZACION PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Facilitar a las personas con
discapacidad puedan asistir a
sus terapias fisicas

28

31

44

ETI-MIES

Convenio MIES erradicacion al
trabajo infantil

640

DISCAPACIDAD - MIES
ATENCION EN EL HOGAR Y
COMUNIDAD

Convenio MIES discapacidades
Atencion en el Hogar y
comunidad

56

PROYECTO "RINCON
AMIGO™

Conjuntamente con el
Municipio de Latacunga a
través de la Direccion de
Desarrollo Social se realizaran
talleres de varias disciplinas
dirigido a nifios nifias y jovenes
del canton Latacunga bajo la
metodologia virtual y
semipresencial

1.501

MASHCATEKA

Conjuntamente con el
Municipio de Latacunga a
través de la Direccion de
Desarrollo Social se realizaran
talleres de varias disciplinas
dirigido a nifios nifias y jovenes
del canton Latacunga bajo la
metodologia virtual y
semipresencial

2.000

anaivs

AREA DE SALUD y
SERVICIOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS

Servicios médicos,
odontolégico, laboratorio,
psicoldgico, enfermeria, que se
brinda en las Instalaciones del
Patronato como Centro de Salud
Tipo B

Contratacion de Servicio
Especializado en
Traumatologia, Médico
Internista, Gineco/Obstetra y
Neumélogo

48558

78333

73.467

85.748
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CAMPANAS MEDICAS

Se realizaran campafias médicas
en las parroquias rurales y
urbanas con el servicio de
medicina general, enfermeria, y
con algunas especialidades y con
laboratorios farmacéutico

650

520

3.159

1.490

BRIGADAS MEDICAS
Latacunga Renace con Salud

Implementar 10 estaciones de
brigadas médica o puntos de
triaje para las 15 parroquias del
cantén Latacunga

Cada brigada esta conformada
por: Medico General,
Enfermeria y Apoyo logistico

36503

267.636

112.706

CAMPANA PRUEBAS COVID

Conjuntamente con el Ministerio
de Salud Publica se realizé una
campafa de pruebas Covid en la
parroquias urbanas

452

24.158

7.520

VACUNACION

Convenio con el MSP para
trabajar en conjunto con el apoyo
médico y logistico para Plan
Vacunacion

88.179

CHARLAS DE PREVENCION,
MOTIVACION y SALUD,
FORTALECIMIENTO
FAMILIAR

Se realizo charlas de prevencion
y motivacion en las parroquias
rurales

100

512

820

3.120

CENTRO DE REHABILITACION
TERAPEUTICO PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y ADULTOS
MAYORES CEREDAM

Implementar un centro de
rehabilitacién para personas con
discapacidad y adultos mayores
en las instalaciones del Mercado
Mayorista del cantén
Latacunga, para realizar
intervenciones disefiadas para
optimizar el funcionamiento y
reducir la discapacidad en
individuos con condiciones de
salud en interaccién con su
entorno.

5.113

PROYECTO LATACUNGA
RENACE SIN DESNUTRICION

Est4 basado en la busqueda y
seguimiento de nifios y nifias es
estado de desnutricion, a los
mismos que se les brindara
atencion  especializada  en
pediatria, conjuntamente con un
médico general, esto se realizar
en las 15 parroquias urbanas y
rurales del cant6n Latacunga.

34

287

MEDICO A DOMICILIO

Servicio Médico a Domicilio
previa cita en estadistica donde
un médico general y la
enfermera asistira hasta el
domicilio de preferencia
pacientes adultos mayores y
nifios y nifias

172

180

CENTRO MEDICO EL SALTO”

Implementar una unidad médica
con el servicio de medicina
general, odontologia, enfermeria

2.689

6.577

CLINICA MOVIL

Atencion movil Servicio
Médico a las 15 parroquias del
cantén Latacunga

6.696

TOTAL

70.168

145.457

426.397

401.996

En conclusién, hasta el momento de esta administracion se han implementado 83 proyectos de

beneficio social, en lo que respecta al 2022 tenemos 15 proyectos de beneficio social y 11 proyectos

de salud:
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PROYECTOS DE BENEFICIO

Afo SOCIAL SALUD TOTAL
2019 9 3 12
2020 15 5 20
2021 17 8 25
2022 15 11 26

56 27 83

PROYECTOS DE BENEFICIO

11 11

RPNWhAUIONOOO
[65)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

—8—SOCIAL —@—SALUD

Como resumen podemos apreciar que entre el 2020 y 2021 existe un incremento por la Pandemia
Covid donde se increment6 15 brigadas médicas y se desarrollaron diversas actividades en campo es
decir dentro de las instalaciones bajo la atencidn, pero se increment6 porque se dio atencién médica
y social en las 15 parroquias urbanas y rurales de puerta a puerta.
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BENEFICIADOS GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIAS
afio beneficiados % Observacion
2019 70.168 7%
2020 145.457 14% pandemia covid
pandemia

2021 426.397 41% vacunas
2022 401.996 39%

1.044.018 100%

BENEFICIADOS GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIAS

45%
40% 9
35%
30%
25%
20%
15% 14%
10%

5% %

0%

2019 2020 2021 2022

39%

BASE LEGAL

Como objetivo primordial de la Institucion es la planificacion, ejecuciéon y evaluacion de las politicas
sociales del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Latacunga, dirigidas a la
proteccidn integral de los grupos de atencion prioritaria, constantes en el Art. 35 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador. Con fecha 3 de mayo de 1968 se constituye mediante Ordenanza que
Reglamenta el Funcionamiento del Patronato de Amparo Social del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del cantén Latacunga con autonomia politica, administrativa y financiera
comprende el derecho y a la capacidad efectiva de la entidad para regirse mediante normas,
reglamentos y 6rganos de administracién propia.

GRUPOS PRIORITARIOS Y VULNERABLES:

El Patronato de Amparo Social del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén
Latacunga mediante planes, acciones, proyectos y programas de beneficio social a favor de los grupos
de atencidn prioritaria de todo el ciclo de vida, para nifios, nifias, adolecentes, jévenes, mujeres,
mujeres embarazas, adulto mayor y personas con discapacidad”
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EJES TRANSVERSALES:
SALUD:

El Patronato de Amparo Social del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén
Latacunga cuenta con un Centro de Salud Tipo B, Nivel de atencién 1, clase de riesgo A, segun P.F. No.
ACESS-2020-203-0093145, ademas forma parte de la Red Integral de Salud RIS, donde presta los
servicios de:

Enfermeria, Triaje, Laboratorio Clinico, Farmacia, Medicina General,

En especialidades como: Pediatria, Ginecobstetricia, Traumatologia, Area de Rehabilitacién Fisica y
Cardiopulmonar, Estimulacién Temprana y Terapia de Lenguaje, Area de Odontologia, Area de
Psicologia, Endocrinologia, Pediatria

Cuenta con 10 Brigadas Médicas de atencién comunitaria y a domicilio; y,

Unidad de Atencién Médica en el Mercado Cerrado con atencién en Medicina General, Odontologia y
Enfermeria.

Contingente Medico y logistico en proceso de Vacunacién en el Cantén Latacunga

Unidad Mévil Medica para atencién a las 15 parroquias del cantén

SOCIAL:

El Patronato de Amparo Social del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén
Latacunga con énfasis en aquella poblacién que se encuentra en situaciéon de exclusidn,
discriminacion, pobreza y vulnerabilidad ejecuta los siguientes proyectos y programas en el ambito
social:

PROYECTOS DE IMPACTO SOCIAL:
Proyecto Red de Mujeres Empresarias (Kioscos)
Oficina Técnica de Apoyo Familiar - OTAF
Centro de Atencidn al Adulto Mayor
CIAM - Centro de Acogida para Atencion al Menor y Familiar
Programa de Desarrollo RED DE JOVENES (Prevencién de Consumo de Drogas y Prevenciéon
de Embarazo Adolescentes)

ANENENE NN

TRABAJO SOCIAL:

v" Plan Corazon Solidario (gestién social)

Entrega de ayudas técnicas

Visitas Domiciliarias

Movilizacion grupos de atencion prioritaria (Personas con Discapacidad)

ANENENEN

Festejo Especiales (Dia de la Mujer, Dia de la Madre, Dia del nifio y nifa, Dia de la Juventud,
Navidad, Dia Internacional de No a la violencia)
v Exoneraciones de Servicios Especiales

EMBAJADORES Y EMBAJADORAS SOCIALES LATACUNGUENOS
v' Guardianes de mi Barrio

v’ Asesoria Legal

v Programa Mujer

v' Programa Juvenil

v Programa Educativo

v Programa Personas con Discapacidad
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GESTION DE GOBERNABILIDAD Y ADMINISTRATIVA
GESTION DE GOBERNABILIDAD

Conforme establece la Ordenanza sustitutiva que reglamenta el Funcionamiento del Patronato
Municipal de Amparo Social de Latacunga la atribuciones de Presidencia es Generar mejoras
administrativas y técnicas continuas en la Institucion, como propésito de incidir en la comunidad a
través de politicas para la igualdad intergeneracional que aseguren los derechos de nifias, nifios,
adolescentes, jovenes, adultas y adultos mayores y personas con discapacidad, en el transcurso del
afio se desarrollaron las siguientes actividades:

v’ Sesiones con el Directorio del PMASL: Durante esta administracién se ha contado con la
participacion de los 4 Miembros del Directorio del Patronato, de los 9 Miembros 2 que conforman,
quienes activamente han asistido a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por la
Maxima Autoridad del Patronato.

v Gestion de donaciones con entidades publicas y privadas: La Sefiora Presidenta con el fin de
ejecutar los proyectos y programas sociales a coordinado acciones estratégicas con instituciones
publica y privadas mediante: Donacién y Voluntariados, las mismas que han sido distribuidas por
parroquias en cada evento organizado de manera masiva como es: Dia de la Mujer, Dia de la
Madre, Dia del Nifio, Dia del Padre, Magica Navidad, etc

v/ Convenios interinstitucional y Voluntariado: Con la finalidad de aumentar los beneficios para

la ciudadania se suscriben convenios interinstitucionales en lo ejes transversales de salud, social,
educativo.
En lo referente a lo educativo se puede resaltar que dentro de estos convenios y voluntariados
tenemos con la Universidades con el objetivo de crear oportunidades a los jévenes, adolescentes,
adultos, pre profesionales o ya profesionales que fortalezcan sus conocimientos en cada una de
las areas de salud y administrativas del Patronato:

Dentro de la Unidad de Gestién y Cooperacion nacional e internacional conjuntamente con la Unidad

de Trabajo Social y Presidencia realizaron diferentes gestiones, logistica e intervencién y gestién de
cooperacion, obteniendo las siguientes donaciones:

DETALLE DONACIONES EMPRESAS PUBLICAS PRIVADAS

DETALLE 2022
EMPRESAS PUBLICAS, PRIVADA Y EMBAJADAS TOTAL
ROPA (BULTOS) 2755
JUGUETES 5107
VIVERES (FUNDAS) 10700
FUNDAS DE CARAMELOS 6679
ACNUR (REFRIGERADORA, TV, COCINA) 5
SFM FACILITY SERVICIOS (UTENCILIOS DE COCINA, MASCARRILLAS, 479
ETC.
ROSAS EMPRESAS FLORICOLAS (UNIDADES) 3875
INSUMOS DE ASEO - GRUPO FAMILIA 51
I
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CRUZ ROJA ECUATORIANA (PROTECTORES FACIALES, GUANTES, 1500
OVEROLES JERINGAS)

QUIMICA ARISTOS (MEDICAMENTO) 596
GAD LATACUNGA

ROPA Y ZAPATOS 309
JUGUETES (UNIDADES) 2926
VIVERES (CAJAS) 31
FUNDAS DE CARAMELOS (FUNDAS) 205
FACTOR ECONOMICO (CIRUGIAS DE HERNIAS) 1700
DONACIONES AYUDAS TECNICAS

FUNDACION VISTA PARA TODOS (BASTONES, AUDIFONOS) 720
ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DEL ECUADOR (MASCARILLAS Y 3065
ALCOHOL)

CONVENIOS, ACUERDOS Y VOLUNTARIADOS

CONVENIOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS 11
CONVENIO CON LA EMBAJADA DE JAPON 1
ACUERDOS CON INSTITUCIONES

Acuerdo sobre el terreno entre el Programa Mundial de Alimentos (PMA)

y el Patronato Municipal De Amparo Social De Latacunga Provision de 1
asistencia alimentaria mediante provisién de comidas calientes a través

de efectivo indirecto- (la «Operacién»)

Programa de Salud y Bienestar del Cuerpo de Paz Ecuador - 1
VOLUNTARIADO

GESTION DE COMUNICACION

Todas las actividades ejecutadas en cumplimiento a lo establecido en el Plan Operativo Anual o

Planificaciones Internas Institucionales se encuentran plasmadas en las redes sociales de la

Institucion, conforme la estructura de la Unidad de Comunicacién:

{ZACESS

o Publicaciones y prensa
= PAGINA WEB 2022
= Facebook
= Instagran
=  Whatsap
=  Twiter
= Radio Programa de Hablemos de Salud
= Documentos publicos
= Boletines e infografias
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FUENTES DE INFORMACION:

Cada Unidad conforme el Organico por procesos emite un informe mensual de las actividades
desarrolladas, que se encuentra en archivo por unidades y se adjunta los registros consolidados en
este informe.

Particular que pongo en su conocimiento para los fines pertinentes

Atentamente,

Lic. Valeria Bed6n
JEFE ADMINISTRATIVA

Copia: Unidad de Planificacién Técnica
Unidad de Comunicacién

Adjunto: Documentos de Respaldo
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